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A beszamol6 a 2024/2025 nevelési év szakmai €s miikodési tevékenységének eredményeirdl
szol. Késziilt: az 6voda Eves munkaterve, a 20/2012 (VIIL 31.) EMMI rendelet 3§ (1)
értelmében, a Hétszinvirag N. O. Ovoda és Bolcséde Helyi Pedagogiai Programjanak cél és fe

ladatai, valamint az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja alapjan.

Kedves Kollégak, Sziilok és Gyermekek, Fenntarto!

A Munkatervemben tervezett feladatokat megvalositottuk, nyitottak voltunk ujfajta
kezdeményezésekre, folyamatosan kutatjuk a fejlodés lehetdségét, tamogatjuk egymast a
munkavégzés soran. Biiszke vagyok munkatarsaimra, arra, hogy nevelhetjiik a rank bizott

gyermekeket legjobb tudasunk szerint! K6szoném az elmult nevelési évben tamogatasukat,
bizalmukat, megértésiiket, segitOkészségiiket! Mindannyian arra toreksziink, hogy a rank
bizott gyermekek 6romteli éveket toltsenek az 6vodaban, 6nmagukhoz mérten megfeleld
titemben fejlédjenek €s az dvoda befejeztével készen alljanak az iskolai életre. Tovabbra is
szamitunk a Fenntartonk tdmogato jelenlétére, segitségére!

A 2024-2025-6s nevelési év beszamoldja a nevelési év Munkatervével, az 6vodai

alapdokumentumokkal, a tanfeliigyelet fejlesztési tervével koherencidban késziilt, figyelembe

vettem az 6vodavezetdi palyazatom terveit

Mozgay Dora

intézményvezetod



Anya évoda

1.Miikodési feltételek

1.1.8zemélyi feltetelek:

Ovodapedagogusok szama: 5 f6 + 1 f6 gyesen

Pedagogiai munkat segitok szama: 3 f6 dajka, 3 f0 pedagdgiai asszisztens, 1 f6 ovodatitkar

Konyhai dolgozok: 1 {6 élelmezés vezetd. 2 6 szakacs, 3 f6 konyhai kisegitd, akik koziil egy

az iskolai konyhan latja el a feladatat.

1.2 Gyermeke létszama:

Kiscsoport:21 6

Ko6zépsd:22 6 ebbdl egy f6 SNI szamitott 1étszam: 23
Nagycsoport:25 f6 ebbdl 2 f6 SNI, szamitott 1étszam:27

Pedagdgiai munkankat a Veszprém Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Varpalotai
Tagintézménye altal biztositott egy 6 utazéd logopédus segiti. Az SNI gyermekek fejlesztését a

megbizasi szerzddéssel egy f6 gyogypedagogus latja el.

Kiilonbozd fejlesztéseket egy f6 6vond végzi, akinek fejlesztd pedagdgusi végzettsége is van.

1.4 Targyi feltételek

Az udvar nagyon szép, rendezett.

Az Ovi-foci kombindlt palyat az udvaron , a gyermekekkel nagyon sokrétiien ki tudjuk
hasznélni focizhatnak, kosarazhatnak, tobb Gsszetett mozgast végezhetnek, ezzel eldsegitjiik az
egészséges fejlodésiiket.

Az udvari jatékok koziil sajnos egy madaszokat le kellett selejtezni nem felet meg.az EU

szabvanyoknak.



Sziil6i Munkakozosség 0sszefogasaval sikeriilt a maszokat potolni a gyermekeknek, illetve egy
kisebb maszokat koltségvetésbol vasaroltunk.

A csoportszobdkba intézményi koltségvetésbol klimakat szereltiink fel ,hogy a nyari meleg
ellen védekeziink.

Az o6voda részen a gyermekoltozok aljzatait ujitottuk fel a nyaron.

Koltségvetésiink biztositja a sziikséges feladatok elvégzéséhez eldirt beszerzést, kis értékii és
szakmai targyi eszkozoket, a sziikséges karbantartast (eldirt tisztasagi meszelés, rovarirtas,
egyéb szakmunkak).

A koltségvetési szempontokat figyelembe véve takarékoskodtunk.

2. Intézményen beliili feladatmegosztas:

Céljainkat és az ebbdl adodo feladatokat a feladatmegosztasnak megfeleléen a megbizasok és
egyéni vallalasok szerint megvaldsitottuk. Ko6zos feladatainkat 0sszefogassal, és sikeresen
hajtottuk végre, amit mindenki egy kicsit személyes sikerként €It meg. Szerencsések vagyunk,
mert a kozos feladatokban, rendezvényeink szervezésében, lebonyolitdsaban mindenki részt
vesz. Természetesen utasitasokkal, tandcsokkal én is torekszem a munkat dsszehangolni és

egyben csapattag is lenni.

3.Bels6 kapcsolatok

Alkalmazotti k6zdsségiinkben, az utdbbi iddben tobb nyugdijazas tortén a tobb éve dinamikus,
olajozottan mikodd kozdsségbe az 1) dolgozok belépésével feladatomma valt a
szervezetfejlesztés, hogy Gjra eredményes csapatta valjunk. Minden 0j szitudcioban igyekeztem
a kollégakat motivalni, egymast tdmogatni, a felmeriild probléméakat megoldani. Ebben az
iddszakban még fontosabb, egymas fizikai és mentalis segitése .K6z0s feleldsséget vallalunk
a feladataink megvalositasdban, ennek koszonhetéen az elvégzett munka biiszkeséggel és
elégedettséggel tolt el minket. Méltdnyolom az eredményekhez vald egyéni hozzéjarulast,
Otleteket, ¢és lehetdségem szerint elismerem ¢és értékelem. Torekszem elismerni
munkavégzésiiket a sokféle feladat, megfelelés miatti elfdradas ellenstilyozéasara. Arra kell
figyelnem, hogy az egyéni érdekek és az 6vodai érdekek jol milkddjenek egymas mellett.
Egymas munkajat tiszteletben tartsuk, és egymas szakmai utjat segitsiik. A szervezeti kultara

fejlesztése kozos feladatunk.



3.1Belso kapcsolatok, egyiittmiikédeés, kommunikdcio teriiletek, értekezletek

A pedagogusok kozotti egyiittmiikddés jo, szivesen €s hatékonyan egyliittmikodnek a kiilsé
szakemberekkel. A belso tudasmegosztas jol mitkddik, belsé tovabbképzéseket,
mithelymunkakat, hospitalasokat szerveziink. Az informaciédramlas rendszere megfelelden

kialakult és szabalyozott.

Nevelotestiileti értekezleteket évente haromszor tartunk, ezen kiviil kétheti megbesz¢lést

folytatunk az intézményvezetd helyettessel, illetve az aktudlis feladatok hoz igazitva

3.2 A pedagogiai munka feltételei
Az intézmény rendszeresen felméri a sziikséges infrastruktiira meglétét, és rendszeresen
jelzi a fenntartd részére. Az intézmény személyi feltételei biztositottak. A pedagdgiai
munka megszervezésében, a feladatok elosztasaban a szakértelem és az egyenletes
munkaterhelés kiemelt hangsulyt kap. Az intézmény megfeleld szervezeti kultiraval
rendelkezik, melyet kozdsen az intézmény dolgozdi alakitottak ki, és folyamatosan

apoljak.

4.Pedagogiai munkank

A pedagbgiai programunkban megfogalmazott célok és nevelési elvek megvaldsitasa
érdekében olyan feladatokat tliztiink ki az éves munkaterviinkben, melyek eredményes
megvalositasa eldsegitette az értékkdzponti nevelésiinket és hatékony tanuldsi kornyezetet,

ismeretatadasi folyamatokat eredményezett.

4.1Pedagogiai folyamatok

Az intézmény stratégiai dokumentumai Osszhangban vannak az adott iddszak
oktataspolitikai céljaival és a fenntartdo elvarasaival. Stratégiai dokumentumainkat
feliilvizsgaltuk 6vodai nevelés orszagos alapprogramja szerint atirtuk a helyi pedagogiai
programunkat, amit a fenntartd6 szeptember elején elfogadott. A tervezés a
neveldtestiilet egylittmiikodésével torténik. Az éves munkaterv és beszamold egymasra

épiil. A nevelési év végi beszamold megallapitasai alapjan torténik a kovetkezd nevelési



év tervezése. Az dvodapedagogusok tervezd munkdja 0sszhangban van a Pedagogiai
program célkitlizéseivel, és az éves munkatervben megfogalmazott feladatokkal,
tevékenységekkel. Az intézmény ellendrzési tervvel rendelkezik, melyben szerepel,
hogy ki, milyen céllal milyen gyakorisaggal és milyen eszkoézokkel ellendriz. A
gyermekek teljesitményének értékelése, az intézmény alapdokumentumaiban
elfogadott, kozos alapelvek és kdvetelmények alapjan torténik.

A tavalyi nevelési évben az 6vodakban 2 1j elemmel boviilt a pedagogiai munka:

o kotelezove tették az OVI-Kréta mikodtetését, ahol a pedagdgiai adminisztracio folyik,
illetve a sziillok is csatlakoztak a rendszerhez a nevelési év masodik felében.
Neveldtestiiletiink tagjaival folyamatos konzultacion, értekezleteken fejlesztettiik evvel
kapcsolatos tudasunkat.

o Teljesitmény értékelés rendszerét kellett bevezetni az 6vodai pedagdgiai munkaba.
Jogszabalyoknak megfelelve kitliztik az intézményi célt, minden pedagdgus
megfogalmazta sajat céljait, amit meg is valositott az évfolyaman.

Az intézményi kiemelt célunk a kdrnyezeti nevelés, fenntarthatésag fontosagara valo
nevelés volt a f6 feladat. Nevelési év soran minden pedagdégus egy-egy projekt hetet
tervezett evvel kapcsolatosan.
Pedagbgiai programunkhoz hiven, amig tudom igyekszem tiszta csoportokat
kialakitani, ahol egy korti gyermekek vannak egy csoportban.
Nevel6testiiletiink ebben a korcsoportos felosztasban hisz, igy latjuk a gyermekek
személyiségfejlddésének dinamikus fejléddését. Pozitiv visszajelzések jonnek a kiilsds
fejlesztoktdl, logopédustol is.
Tankotelezettséget az idei tanévben 16 f0 kezdet meg, 5 f6 ismétli az ovodai
nagycsoportot.
Meérés-értékelés feladatainkat az ovi-kréta feliileten a csoportnaploba rogzitjik,
melynek eredményei alapjan fogalmazzuk meg a kdvetkez0 év feladatait.

4.2 Gyermekek személyiseg- és kozosségfejlesztés
Az intézményben kimagaslo személyiség fejlesztési tevékenység folyik, a gyerekek
folyamatos megfigyelésén tal, dokumentaljuk a gyerekek egyéni képességeit, a
fejlesztés lehetOségeit €és az eredményességét. Felzarkoztatd ¢€s tehetséggondozo
tevékenységet folytatunk. A kiemelt figyelmet igénylé gyerekek mindegyikénél
rendelkeziink megfelelé informéciokkal, folyamatosan konzultdlunk  kiilsé

szakemberekkel a hatékonyabb fejlesztés érdekében. Folyamatosan apoljuk a meglévd



hagyomanyokat, jol bevalt kozosségalakitdo programokat szerveziink minden évben. A

sziilok és kozvetlen partnerek szivesen részt vesznek ezeken a programokon.

4.3 Eredmények
Folyamatosan nyomon kdovetjiikk az iskolaba elment gyerekek tanulmanyi neveltségi
eredményeit, ezt visszacsatolasként hasznaljuk fel. A gyerekek kovetésének kialakult

rendje és eljarasa van. A sziilok vissza jelzései is eredményes munkardl adnak szamot.

Megvalosult szakkoreink

- Mozgasfejleszto szakkor
Ezt a szakkort két féle bontasban végezziik. Azoknak a gyermekeknek, akiknek
felzarkdztatasra van sziikség a mozgas fejlodésiikben a fejlesztd szakkorre jarnak,
illetve van egy tehetség kibontakoztatd szakkoriink, ahol a mozgasban batrabb,

iigyesebb gyermekek jarnak.
- gy tedd ra Néptanc szakkor
- Német tanulas elokészitésére jatékos tevékenység
Ezen kiviil hitoktatasban részesiilnek a gyermekek sziil6i igény szerint.
5.Nevelési év soran megvalositott rendezvények, programok

2024. Szeptember
o Népmese napja

o |, Kozlekedj Okosan rajzpalydzat”™
o Jatszohaz-népi jatékok
2024.0Oktober

o Zene Vilag napja
o Az Allatok Vildgnapja Projekt hét



2024. November

Marton nap

2024 December

Mikulas varas

Advent

2025 januar

Cip6s doboz rajzpalydzat

2025. februar

Farsangi hagyomanyok

Macko kiallitasa Petofi Miivelodeési Haz
2025.mdrcius

Viz Vilagnapja

2025.aprilis

Husvéti nyuszi vards

Jatszohadz

A Féld napjaval fentarthatosag témahét, kiallitdas
Csaladi nap

Nagycsoportosok kiranduldasa a Pannon Egyetemre-fenntarthatosag téema hét
2025.mdjus

Anydk napja

Madarak és fak napjaval kapcsolatos programsorozat
(madarroptetés)

Gyermeknapi programsorozatok
(specialis mentok bemutato)

Ev végi kirandulaés a gyermekekkel-Székesfehérvir
Evzaro miisor, ballagas



Papir Szinhaz

Ovoda-Iskola dtmenetet megsegité programjaink az iskoldval kizosen:

2024.10. ho
Zene Vilagnapja kozos éneklés

2024.11 ho

Termény tinnep

Marton nap

ismerkedés az iskolaval, padba iilés

2024.11 ho

adventi iinnepkor-4 gyertyagyujtds
2025.01 ho

Drama foglakozas

2025.02 ho

Farsangi matek

2024.04 ho

Iskolaval ismerkedés-padba iilés

A nevelési év eredményei:

- Munkatervi feladatainkat, eredményesen megvalositottuk. Az iskolaba mend nagycsoportos
gyermek nagy szazaléka szeptembertdl a II Rékoczi Ferenc Iskolaban kezdi meg a
tanulmanyait. Nyitott, csaladi programjaink latogatottak, partnereink egyre inkabb nyitottabbak

és aktivan részt vesznek a lebonyolitasban.

- A sziil6i értekezletek nagy szamban latogatottak. Mozgas fejlesztd tehetséggondozasunk,
illetve felzarkoztatd programunk tovabbra is miikodik- Meglévd értékeinket fenntartjuk

megvaldsitasaban a teljes kollektiva segitokész hozzaallasara is szamithatok
A nevelési évet zaro értekezleten megfogalmaztuk erésségeinket:

e Lényegesnek tartjuk gyermekeink tarsadalomba vald beilleszkedésének eldsegitését,

vallaljuk, hogy ehhez tudatos, tervszerii neveldmunkara van sziikség.

e Az 6voda pedagogiai programja a kornyezettudatos nevelést kiemelten ,,kezeli”, erre
épiti a fejlodést eldsegitd tevékenységeket, tartalmazza a fenntarthatosag pedagdgiaja



iranti elkotelezettséget, eldtérbe helyezi a helyi értékek megismerését, védelmét és
megorzését.

e A kornyezettudatos szemléletmod alakitasa oOvodankban a  szokasokban,
hagyomanyokban, a hétkdznapok apro torténésein keresztiil érvényesiil.

o A kornyezettel valo aktiv ismerkedés a felndttek példaja, a szakszeriien, tudatosan
berendezett kornyezet altal, kdozvetve athatja az egész dvodai €letet, a nevelés komplex
folyamatat.

A természet szépségének meglattatasa megalapozza a természet iranti vonzodast, igy
azt szereto, tiszteld, értékeit megbecsiild, és azokat védé emberré valnak.

Szamunkra fontos az egészséges természeti kornyezet, az egészséges €¢letmod
alapjainak megteremtése.

Nagy hangsulyt fektetiink a mozgasra, testedzésre, melyet jol felszerelt udvarunkon, és
tornatermiinkben biztositunk. Megfeleld mozgastér all a gyerekek rendelkezésére.
Fontosnak tartjuk kornyezetiink védelmét, az esztétikus 6vodaudvar gondozasat.

e Az dvodai programok tehat olyan lehetOséget nyujtanak a gyermekek személyiség €s
képességfejlesztéséhez, melyekre épithetnek majd az iskolai tanulés soran. Mindezeket
az ismereteket az 6vodaban toltott évek alatt a gyerekek utanzassal, megfigyeléssel,
tapasztalatszerzéssel, kérdéseikre adott pontos ismeretnyujtassal sajatitjak el.

e Az egyiittnevelést segitd a kiilsd szakemberekkel partneri az egytittmikddésiink, csak
ugy, mint a jelzérendszer tagjaival, a tars-, és miivel6dési intézményekkel, és leginkabb

a fenntartoval.

A nevelési évet zaro értekezleten megfogalmaztuk a tovabbi fejlesztésre varo teriileteket:

CSOPORTSZINTU MERESEK OSSZESITESE

2024-2025

A nevelési év sordn a gyermekek fejlédését folyamatosan megfigyeltiik. Tapasztalatainkat
évente két alkalommal az OviKréta rendszer feliiletén taldlhaté: ,Gyermek fejl6désének
nyomon kovetése” cimi dokumentacidban rogzitettiik.

Méréseink soran a ,A gyermek értelmi, lelki, szocidlis és testi fejlettségének mutatdi” cimi
dokumentdcio tablazatait hasznaltuk. Az oviKréta rendszer altal készitett 6sszegzés alapjan: a
sarga és kék pontszamu teriileteket fejlesztend6nek, a zold pontszamu terlleteket életkornak
megfelel6nek értékeltiik.




Méréseink eredményeit, Osszesitéseit a mellékelt ,CSOPORTSZINTU MERESEK -
MEGFIGYELESEK ALAPJAN” cim(i tablazat tartalmazza.

A Siini csoport 1. félév méréseiben 22 gyermek, a 2. félév méréseiben 21 gyermek vett részt.
A Bambi csoportban 22 gyermek, a Micimackd csoportban 21 gyermek vett részt a

mérésekben. A tablazat szazalékos értékeit kerekitettik.

Megfigyelések, mérések a kovetkez6 terileteken torténtek:

- A gyermekek motoros fejlettsége,

- A gyermekek kommunikacios fejlettsége,
- A gyermekek szocidlis fejlettsége,

- Gyermekek 6nallésaganak fejlettsége,

- A gyermekek kognitiv fejlettsége,

Suni csoport:

Osszességében a csoportba jaré gyermekek képességei folyamatosan valtoztak és fejlédtek,
de a 3-4 éves életkorban elvarhatd fejlettségi szintt6l még néhany terileten mutatnak
elmaradast és folyamatos fejlesztésre szorulnak, 6 gyermeknél vannak még komolyabb
hidnyossdgok, a tobbiek sokat fejl6dtek, az észlelt hidanyossagok kisebbek. A f6bb teriletek
kozul méréseink és tapasztalataink azt mutatjak, hogy tovabbra is a gyermekeknek csak egy
kis része beszél tisztan, a beszédhibas gyermekek aranya sokkal magasabb a csoportban,
beszédértés soran a gyermekeknek csak egy része érti teljes mértékben a kozléseket.
Logopédus segiti munkankat, heti rendszerességgel 3 gyermek vesz részt a fejlesztésben.
Motoros képességeknél tapasztalhaté tovabbra is a legnagyobb elmaradas a képességekben,
Osszerendezett mozgassal nagyon kevés gyermek rendelkezik, keveset rajzolnak, nagy ivi
vonalvezetés, firkdlas a csoport nagy részét jellemzi, kezdetleges formadbrdazolds és szinezés
kevés gyermeknél figyelheté meg.

A szocidlis képességek teriiletén néhany gyermeknél komoly elmaradasokat, hidnyossagokat
tapasztaltunk, a tobbiek sokat fejlédtek. A kdzosségi |ét elfogadtatasa és megismertetése
hosszadalmas folyamat volt, amely még tovdbbra is folyamatban van. A tdrsakhoz valé
alkalmazkodds, a jatékeszk6zok megosztasa, a csoport szokas és szabdlyrendszerének
elfogadasa folyamatosan alakuléban van.

Onallésag teriiletén a bolcs6débdl érkezé gyermekek tovabbra is magasabb fejlettségi szintet
mutatnak, mint a csaladbdl érkezé gyermekek, de az életkoruknak megfelel§ szintet egyre
tobb gyermek éri el, kevesebb segitséget igényelnek.

A gyermekek nagy része a kognitiv képességek teriiletén nagyon sokat fejlédott, itt
tapasztalhato a legnagyobb valtozds, nagyobb elmaraddast mar csak kevés gyermek mutat az
ebben az életkorban varhatotol.

Bambi csoport:

Osszességében a csoportba jaré gyermekek képességei a 4-5 éves életkorban elvarhaté
fejlettségi szintnek megfelel6ek. A f6bb terlletek kdzil méréseink és tapasztalataink azt
mutatjak, hogy a gyermekek képesek itemesen jarni, kldszast, mdszast technikailag helyesen



végzik, lateralis dominancia mindenkinél kialakult, emberabrazolas felismerhetd, de hianyos,
az alapvetd térbeli irdnyokat mindenki ismeri, a mozgasminta elemeit folyamatosan és
pontosan képes utdnozni. A f6 testrészek azonositasara mindenki képes, tébbségében a
formakat felismeri és megnevezi, a kiegészitd szineket is ismeri, képes sor folytatasara, képes
idérendi sorrendbe rendezésre, emlékezete pontos, megfelel§ ideig tud koncentrdlni.
Részelemeket teljes egésszé tudja alakitani, képes daltalanositdsra, konkretizalasra, el tud
szamolni tizig. A tevékenységet ondlldan végig viszi, a szabdlyt ellen6rzés nélkil is betartja,
tobb kolcsonos kapcsolata van, beszéde érthetd, de hibas, aktiv dltalanos székincse atlagos,
tobbnyire bévitett mondatokat alkot, hangképzése helyes, logopédiai fejlesztésre 1 gyermek
jart.

Micimackd csoport:

Testi érettség, motoros képességek teriletén: Szinte minden gyermekre a kozepes fizikum,
atlagos alloképesség és gyorsasag a jellemz6. Vonaltartas teriiletén, jobb-bal irdanyok ismerete
és emberalak abrazolas terlletén van még lemaradds, abraik még hianyosak. A szem-kéz
koordinacié valamint a tajékozddasi képességeik életkoruknak megfelelGek.

Ertelmi képességek teriiletén: Hallasuk, latasuk életkoruknak megfeleld, szeridlis képességek,
Osszehasonlitas és figyelem tartdssadga, valamint matematikai mdlveletek végzése, analizis-
szintézis terliletén van nagyobb eltérés. Szamsor ismerete teriletén képességeik megfelel6ek.
Erzelmi, akarati képességek teriiletén: Empatikus reakcidk és késleltetés soran mindenki
megfelel6en reagdl. Feladattudat, szabalytudat, monotdnia tlirés bizonyos teriiletén van
szilkség még fejl6désre. Szocializacidos képességek terliletén: Tarsas kapcsolataik,
alkalmazkoddé és egyuttm(ikodd képességik, életkoruknak megfelel6, az udvariassagi
szokasokat szinte mindenki ismeri és betartja. Anyanyelvi képességek terliletén: Beszédhallas
szOvegértés, székincs, beszéd és artikulacid teriletén képességeik életkoruknak megfeleléek.
Logopédiai fejlesztésben 10 gyermek vett részt.

Osszességében a csoportba jaré gyermekek képességei az 5-7 éves életkorban elvarhaté
fejlettségi szintnek megfelelSek.

Megfigyeléseink, tapasztalataink és a tablazatok adatai alapjan a 2025/2026-6s nevelési
évben kiemelt fejlesztési teriiletnek a:

- motoros képességek
- kommunikacios képességek
- szocializacids képességek

teriiletét jeloltiik meg.

6. Az intézményvezetd - vezetdi palyazati programjabol fakado, idoaranyos célok és

feladatok megvalositasa

Szakmai feladat: az anya 6voda illetve a Vilonyai tagévoda vezetése



Szakmai feladat: a bolcsOde vezetetés

Szakmai feladat: az intézmény f6z6 konyha, illetve az iskolai talalé konyha mukodtetése ( 250

£8)

Az ovi-kréta bevezetése, miikodtetése megtortént, illetve folyamatosan gyarapitom evvel

kapcsolatos tudasomat.

Vilonyai tagévoda 0j tagintézményvezetdjének mentoraldsa folyamatos volt a nevelési évebn.

7. Vezetoi ellenorzések

Egy ¢évek ota jol kialakitott szakmai ellendrzési rendszer alapjan végzem
ellendrzémunkamat. Az ellendrzés tervszeri €s mas személyek bevonasaval is torténik
— a hataskorok pontos megjelolésével. Az ellenérzés olyan eszkdz, amely értéket ad a
szervezet mitkddéséhez €s javitja a mindséget.
Az intézményi ellendrzo- értékeld munka harom teriileten folyik:
1) A gyermekek képességeinek, fejlddésének nyomon kovetése:
e csoportnaplok,
e fejlddés nyomon kovetése
e csoportlatogatasok
2) A pedagogiai munka megvalositdsanak vizsgélata:

e pedagodgiai ellendrzések,

e taniigyigazgatasi ellendrzések
3) Az intézmény miikodésének egyéb teriiletei:

e munkaiigy,

e jogszerliség,

e gazdasdgossag
Ez a tevékenység tervszeriiséget, folyamatossagot, mddszertani tajékozottsagot,
felkésziiltséget igényel. Az ellendrzések - melyek mindig segité szdndékuak — olyan
intézkedéseket eredményeznek, amelyek kovetkeztében a pozitiv tendencidk
feler6sodhetnek, a hibak feltdrhatok ¢és kijavithatok lesznek. A minden tertiletre
kiterjedd ellendrzés eldsegitette a hatékony miikodésiinket. Beszamoltatdsok, belsd

tudéstartalmak atadésakor is mod nyilik a szakmai felkésziiltség vizsgalatara. A



csoportokban folyd nevelémunkat személyesen megfigyelem és értékelem. igy
megfeleld mennyiségli és mindségii informacid gytjtésére van lehetéségem, hogy a
tényleges allapotot dsszehasonlithassam a nevelési program cél - feladatrendszerével,
ami visszajelzést az 6vodapedagdgusoknak is a munka szinvonalarol. Ezek az alkalmak
betekintést nyujtanak a csoportok életébe €s jelzések is egyben a pedagogusok és a
nevelémunkat segitok munkajarol.

Az ellendrzés teriiletei és mddszerei: dokumentumok vizsgalata: éves terv, az éves terv
heti lebontasa. A nevelési terv, napirend, heti rend, fejlesztés tartalma, értékelése, a
fejléodést nyomon kdvetd naplo és a megfigyelési €s fejlesztési naplod bejegyzéseinek
vizsgalata Az eléforduld hibdk javitasa, hidnyok potlasa, javaslattétel, segitségnyujtas,

feladat meghatarozas. (javaslat onképzésre, tovabbképzésre, szakirodalom ajanlés).

8. 5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Iskola:

A pedagdgiai programmal dsszhangban minden évben azonositjuk a kulcsfontossagu
partnerek kijelolését. Az intézmény jo kapcsolatot apol a kiilsd partnereivel.
Rendszeresen megtorténik a kiemelt kulcsfontossdgi partnerek igényeinek ¢és
elégedettségének megismerése. Az intézmény részt vesz a telepiilésen miikodo szakmai

szervezetek munkdjdban és a helyi kozéletben.

Ko6z06s célunk az dvoda-iskola dtmenet megkonnyitése.

Ev elején az elsds tanitonénikkel kozosen beszélgettink az Ovodankbol atment
gyermekekrol.

havi program lebontdsban tartjuk az iskolaval a kapcsoataot a tankdteleskort

gyermekek csoportjaval.

nagy segitség ez a gyerekeknek az dvoda-iskola atmenet megsegitésében.

Ko6zmiivelddési intézmények:

A gyermekek a kiilonb6zd varosi rendezvényeken képviselik az dvodat. A Petdfi Miivelddési

Haz mindig nyitva all a kiilonb6z6 6vodai rendezvényeink megtartasara. kiallitdsokon, szinhazi

rendezvényeken vesziink részt.



Gyermekjoléti szolgalat

A Jelzorendszer mukodik a két intézmény kozott, a gyermekvédelmi feleldslink folyamatosan

tartja a kapcsolatot az intézmény dolgozoival, illetve részt vesz az esetmegbeszéléseken.

Doktorn6, védond:
Mondhatni, hogy napi kapcsolatban vagyunk, a doktornd hetente latogatja a bolcsodét.

Védono tisztasdgi vizsgalatokat végez, illetve egy-egy gyermekrdl személyes konzultaciot

végzilink.

Peremartonért Egyesiilet

Koszonet a munkajaért, tdmogatasaért, amit az intézménylinknek ad egész évben.
gyermeknapi rendezvények, ballagasra faiiltetés, kardcsonyi jaték vasarlasa
Fenntarto:

Napi és jo kapcsolatunk van a fenntartoval. A heti vezetdi értekezleteken a tobbi vezetdvel

kozosen tudunk egyeztetni, beszélhetiink problémainkrol.

10.F6z6 konyha miikodtetése

A kozétkeztetés szigorl szabdlyainak, az eldirdsoknak megfeleléen végzik. Szinte nincsen
olyan év, amikor ne ellendriznék f6z6 konyhankat. Nehezen tudunk a mai kor eldirdsainak
megfelelni, mivel a konyhdnk korszertitlen.. Az ételek, étlap kialakitasanal tobb szempontot
kell figyelemben venniink, ahol nem mindenben értiink egyet a jogszabalyokkal. A jarvany
helyzet alatt sok sziilének tudtunk segiteni azzal, hogy egyszeri meleg ételt biztositottunk a

gyermekeknek.

Az intézményvezetd - vezetdi palyazati programjabol fakado, idoaranyos célok és

feladatok megvaldsitasa

A vezetd megbizatdsom 4 ciklusanak 2. évében vagyunk.



Ovi-Kréta miikodtetése, nevel6testiilet folyamatos tajékoztatasa

Az 6vodapedagdgusi szakma és az intézményvezetés teriiletein keresem és 1j szakmai
informaciékat és elsajatitom azokat.

Az intézmény miik6dését befolyasold jogi szabalyozok véltozasainak kovetése.

A megbeszélések, értekezletek hatékony, szakszerii vezetése.

Intézményi dokumentumaink jogszabalyoknak megfelelGen keriiljenek nyilvénosségra.

Szakmai feladat: az anya 6voda illetve a Vilonyai tagovoda vezetése

Szakmai feladat: a bélcsGde vezetetés

Szakmai feladat: az 6vodai f6z6 konyha illetve az iskolai talal konyha miikddtetése ( 250 £6)
Idéaranyos céljaim koziil a kovetkezd nevelés év feladatait a munkatervben fogalmaztam meg.

Koszoném valamennyi munkatarsam kreativ, szinvonalas munkéjat, a szoban és irasban

megfogalmazott gondolatait, és a jovore vonatkozo fejlesztési javaslatait.

Megkoszonve az egész éves egyuttmilkodést, kérem a KépviselS-testiiletet, Koznevelési

Térsulast, hogy az éves beszamolomat fogadja el.

Sty
Berhida,2025.09.10 Mozgzz%&gl‘k\

intézményvezetod




Hétszinvirag Napkozi-Otthonos Ovoda és Bolcsdde

Vilonyai Tagovoda

Beszamolo

2024/2025 nevelési év



Készitette: Csomor-Farkas Erika
2025. augusztus

1. Létszam adatok

A tagdvoda egy, vegyes €letkoru csoportjaba szeptemberben 19 {6 volt az indul6 1étszam.

Szeptember 2-an egy 6, koltozés miatt masik intézménybe keriilt.

A csoport létszama tanév végéig 18 f6 maradt.

A csoport Osszetétele:

Kor fiu lany osszes gyermek | 0sszes gyermek
csoport szept. végén majus végén
Kis
csoportos | 5 2 7 7
Ko6zépso
csoportos | 1 4 5 4
Nagy-
csoportos | 6 1 7 8
12 7 19 18

Szeptember végén 1 fiu kapott SNI diagndzist, 6 korcsoportjat ismétlé nagycsoportos.

3 fia BTMN véleményeztek, 0k nagycsoportos koruak, koziiliik, csak egy kezdhette meg iskolai
tanulmanyait szeptemberben.

Ezen feliil egy kislanynak kérvényezte a sziil6je az Oktatasi Hivataltol, hogy tovabbi 1 év

ovodai ellatdsban maradhasson, amit engedélyeztek is.

A 2025 tavaszi iskolai beiratasok idején 3 nagycsoportost irattak be iskolaba.



A sziil6i nyilatkozatok alapjan a 2024-25 -es nevelési évben a gyermekek tobbsége ingyenes

étkez6 volt. 2025 tavaszaig két 6 volt fizetds, de ez egyre modosult.

Etkezés adatai
2024 év szeptember 2025 év majus
Fizet6s étkezds gyermek 2 1
Ingyenesen étkezo gyermek 16 17
Gyermekvédelmi
1. | kedvezményben 0 0
részesiil
2. | Tartésan beteg 1 1
Tartésan beteg
3. | gyermeket nevelnek a 0 0
csaladban
4. | 3 vagy tobb gyereket 6 6
nevelnek
5. | Nevelésbe vételét 0 0
gyamhat.rendelte el
6. | Jovedelem miatt 9 10

A gyermekek koziil mas telepiilésrdl bejard volt 2 kislany és 1 fiu.

Személyi feltételek:
Ebben a nevelési évben személyi valtozasok nem torténtek a dolgozok kozott a nevelési év elsd
félévében. A tagovodaban a gyermekekkel 1 6vodapedagogus foglalkozott déleléttonként, a

munkajat 1 f6 pedagogus asszisztens €s 1 dajka segitette. Februartol 6ra ado pedagogus



csatlakozott dolgozdi kozdsségiinkhoz, aki kezdetben heti 12 6rdban latott el pedagogus

feladatkdrt, majd julius kozepétdl foallasu kolléga lett.

2. Targyi feltételek

A targyi feltételek ugyan adottak, de nincs vezetékes internet, ami gyakran neheziti a napi
mukodést. Az épiiletben vannak olyan learnyékolt helyek, hogy sem halozat, sem mobil
internet csatlakozasi lehetdség nincs, igy csak bizonyos helyeken tudjuk az adminisztrativ
feladatokat elvégezni, illetve telefonalni.

A talalo konyhdba sikeriilt beszerezni egy savallo zsurkocsit €s egy savallé munkaasztalt,
valamint egyéb kisértékli konyhai eszkdzoket. A csoport részére pedig modern zenelejatszo

eszkOz is beszerzésre kertilt, tobb fejlesztd jatékeszkozzel egyiitt.

3. Udvar

A lejart engedélyli udvari jatékeszk6zok még megkaptak a miikodési engedélyt, de a jovoben 2
eszkoziink mar nem fog engedélyt kapni, és mar nem is feljithatok. Ezek koziil az egyik a

nevelési év végén selejtezésre és elbontasra is keriilt, mert veszélyessé valt korhadas miatt.

4. Pedagogiai munka

A beszokas viszonylag hamar és atlagosan zajlott. Sziikség szerint az elsé néhany napon, a
szilg is bejohetett a terembe gyermekével, ezzel is biztositva a fokozatos levalast. Betegségek
miatt egy —két kisgyermeknek kicsit elhuzddott a beszokas, de oktdber végéig lezajlott. Nagy
kihivést jelentett a két, nagyfokti lemaradassal érkezd kisgyermek. Sok teriileten jelentOsen
eltérd fejlettségliek, nem beszélnek, nehezen értenek, €s tobbnyire folyamatos felnétt jelenlétet,
figyelmet igényelnek, egyikiik még pelenkés. Ez mellett a kozépsdsok és a nagyok kozott is
volt 1-1 kisgyermek, akik komoly viselkedészavarral kiizdenek, az egyikdjiik szeptember végén
SNI diagndzist kapott, és heti két alkalommal érkezett hozza gydgy- és logopédus szakember
fejlesztd foglalkozasokat tartani. A masik kisgyermekkel kapcsoltban a sziildvel is tobbszor
konzultaltunk, majd felvettiik a kapcsolatot a Pedagogiai Szakszolgalattal, és kértiik a gyermek
csoportban torténd megfigyelését. Mindkét kisgyermeknek legfébb nehézsége a szocialis
teriileten, a tarsas kapcsolatokkal van. Ugyan kaptak fejlesztéseket, terapids foglakozasokon

vettek részt, de gyakori betegeskedéseik miatt ezekbdl sok elmaradt, igy év végéig nem igen



tapasztalhattunk érdemben valtozast. A veliikk kapcsolatos kiilon figyelem, kiilon személyi
jelenlét, sok id6t vett el a tobbi kisgyermektdl. Nehéz volt az asszisztenssel és a dajkat is
bevonva azt az egyensulyt megteremteni, hogy mindenkinek, minden szempontbol kerek napja
legyen.

Az egész éviinket és ez altal a napi pedagodgiai munkat is befolyésoltak a rendkiviil magas
betegszamok. Nem minden munkatervben tervezett program tudott igy megvaldsulni, illetve az
iddjaras is kozbeszolt olykor. Minden nehézség ellenére azt gondolom, hogy sok teriileten
sikeriilt a kitlizott célokat elérni. A kicsik beszoktak, a napirendiink szépen helyére kertilt, és a
szokasok, szabalyok még ugyan csiszolandok, de nagyrészt mindenkinek megy. J6 hangulatu,

tartalmas évzard/ballagassal zartuk az évet.

Tanév elején elindult a logopédiai ellatés, €s a katolikus hittan is. Logopédiara és hittanra is 4
kisgyermek jar. Ez mellett, a szlilok kérésére kutyaterapias €s mozgasterapias foglalkozasokat
szerveztiink, melynek téritési dijat részben adomanybol, részben sziildi hozzajarulasbol
fedezetlink. El6bbi havi 1 alkalommal, utobbi heti rendszereséggel keriilt megszervezésre. Ezt

a kovetkez6 nevelési évben is folytatni szeretnék.

A nevelési év sordan a kovetkezd programok keriiltek megrendezésre:

Szeptember:

-Az Uj kisgyermek beszoktatasa folyamatosan tortént.
-Védond tisztasagi vizsgalatot végzett a nyari sziinet utan, probléma nem volt.
-Nyilatkoztak begylijtése a sziiloktdl az oOvodai étkezés igénybevételéhez, az
ingyenesség megallapitasdhoz.

-Nagycsoportosok logopédiai szlirése megtortént a Pedagdgiai szakszolgalat
logopédusa altal.

-A 3. éviikket betoltott kiscsoportosok logopédiai felmérése is megtortént.
-A hittan (katolikus) oktatasra az igényeket felmértiik, elkezdddott.

-Oszi egészséghéten az 6szi gyiimolesokkel foglalkozunk, egészséges sziireti siiteményt
készitettiink.

-A Népmese napja alkalmabol babszinhazi eléadast szerveztiink. Sajnos a rossz id¢jaras

miatt a tervezett Mesetura elmaradt.



Oktober:

-Id6sek napi koszontére kulcstartokat készitettiink és kis musorral leptiik meg a falu
kozosségét a kulturhazban.

-A Tok jo hétre tervezett programok csak részben valdsultak meg a magas betegszam
miatt. A gyerekekkel délelottonként kifaragtuk a tokoket, de a délutani nyilt jatszohaz

sajnos elmaradt.

November:

- A Marton napi libasagunk program nagyon sikeres volt, annak ellenére, hogy a kozeli
iskola is erre a napra tervezett kotelezd, hasonld programot. A miivelddési hazban
lampasokat készitettiink. Lampas felvonulast szerveztiink, majd egy kis miisor utan
szeretetvendégeskedést tartottunk. Szendvicsek €s sok siitemény varta a vendégeket. Az
alkalmon adomanyt is gytijtott az SZMK.

-November 15-én Intézményi tanfeliigyelet tortént, mely az elmualt két év
dokumentumait elemezte illetve a jelenlegi helyzetet és lehetdségeket tarta fel. A

megallapitasokra tlitemezett fejlesztési terveket készitettem.

December:

-Az Adventi idején hétfonként kozdsen gyujtottunk gyertyat a csoport koszortjan. Nem
csak édesség csomag varta a gyerekeket az adventi naptarban, hanem mesenaptart is
készitettem, amibdl mindennap felolvastunk.

-A Mikulés is megérkezett hozzank, de ekkor mar tobb mint a csoport fele hidnyzott.
fgy a Mikulés video iizenetet is kiildott az otthon 16v6 kisgyermekeknek.

-Az Adventi nyitott jatszOhdzunk sajnos betegség miatt elmaradt, és az Ovodai
karacsonyon is két kisgyermek volt mar csak jelen, igy a Falukaracsonyi fellépést is le

kellett mondanunk.

Januar:



-Ko6szontottiik az 0 évet, és megnéztiik egyiitt a karacsonyi ajandékokat, hiszen sziinet
eldtt erre nem volt lehetdség.

- A védono tisztasagi vizsgalatot végzett, probléma nem volt.

-Sziiloi értekezletet tartottunk: az elsé félévi torténésekrdl, munkankrol, az elért
eredményekrol, A korabban kiosztott elégedettségi kérddiv eredményeirdl, a masodik
félév terveinkrol.

-Egészséghetet tartottunk, tedk, gyogynovények, fiiszerek témaban.

Februdr:

-Medve hetet tartottunk. Otthonro6l hozott pliissoknek kiallitast szerveztiink az aulaban.
Borond szinhézat tartottam, végiil mézet kostolgattunk.

-Farsangi nyitott délel6ttot szerveztiink, de sajnos sokan lettek betegek ismét, a kollégak
is. A mulatsag igy is tartalmasra sikeredett.

-Egészséghetet szerveztem citrusok témaban. Sok citrusfélét kostoltunk, készitettiink

narancslevet. Az egészség-betegség témaban tevékenykedtiink.

Marcius:

-Mircius 15. Nemzeti Unnepi megemlékezésen a nagycsoportosokkal kis miisort
adtunk a miivelédési hazban, majd a koszoruzasra is egylitt sétaltunk el, ahol
elhelyeztiik az el6zdleg készitett, nemzeti szinli zaszlokat, madarakat.

-Tavaszi zenés miisort adott nekiink Aprily Géza.

-Viz Vilagnapjara tervezett programok csak részben tudtak megvalosulni az 1ddjaras
miatt. Sok kisérletet végeztink a viz halmazallapotaival kapcsolatban, és a viz
korforgasarol kis gyermekfilmeket vetitettem. A viz takarékossagrol, felhasznalasaral,

védelmérdl sok szemléltetdt hasznalva beszélgettiink.

Aprilis:
-Egészséghét tavaszi zoldségek témaban. Tobbféle formaban kostoltunk zdldségeket.
Foglalkoztunk a taplalék piramissal, az egészséges tanyér elvvel.
- Tavaszi nyitott jatszohazat szerveztiink, amire szeretettel fogadtuk a beiratkozni
kivand csaladokat is. Husvét kapcsan tavaszi ajtodiszt és gombolyag nyuszit

készitettiink.



Madjus:

-A Viradgvasarnapra tervezett nyitott téltemetés egyéb okok miatt elmaradt, illetve
részben valdsult meg, de csak csoportszinten.

-Fold napja hetében tobb tevékenységet sikeriilt megvalositanunk. Két hétre nyujtottuk
ezt a projektet. Foglalkoztunk a szelektiv szemétgylijtéssel, ami mar az
intézményiinkben nem csak kampéany szerien, hanem folyamatosan zajlik. Ujra
felhasznaldssal, ujra hasznositdssal jarmiiveket ¢és épiileteket készitettiink
papirdobozokbdl, hengerekbdl, kupakokbol. A kirandulast gyermeknapra halasztottuk.
A veteményest pedig csak akkor tud megvalosulni, ha az 6voda udvara zart lesz. gy ezt
is eltoljuk jovO évre.

-Az ¢épiilet melletti teljesen Osszendtt, elhanyagolt bokros rész kiirtasra keriilt, ott

rendezettebb viragos kert kertil kialakitasra.

-Anyak napjara nagyon kevés idonk maradt mert megint sokan lebetegedtek. De végiil
mégis tudtunk egy kis miisorral és apr6 ajandékkal kedveskedni az édesanydknak és a
nagymamaknak.

-Madarak és Fak napja kapcsan szdmba vettiik a visszatérd madarainkat. Web kameran
folyamatosan figyelemmel kisértiik a sagvari golyafészek mindennapjait, igy pont tanti
lehettiink a kisgolyak kikelésének. Az udvarunk fait is megfigyeltiik, sajnos tobb beteg,
kivagasra varnak. Potlasukat tervezziik.

-A méhek napja alkalmabol egy méhészt, Tanczos Sandort hivtunk vendégségbe, aki
sokat mesélt nekiink a méhek ¢életérol, és tobb méhész eszkozt is bemutatott, valamint
mindenkinek hozott ajandékba egy kis macis mézet.

-A gyermeknapi kirdndulast Nemesvamosra szerveztiik a Sanyd Farmra.
-Gyermeknapi mokat pedig nagyon egyszeriien az udvarunkon tartottunk. A sport a
mozgas kapott nagyobb szerepet, és egy rendodr is ellatogatott hozzank, aki mindent
bemutatott nekiink a jarmi{ivon és egyéb eszkdzoket is hozott magéval.

-Evzaro-ballagasunk a miivelddési hazban keriilt megrendezésre.

Junius-Julius-Augusztus:

-A nydéri életet mar az Uj kollégaval szerveztiik. A 1étszam valtozé volt, atlag 10-12

kozott mozgott. A til meleg napokon mar reggel kordn az udvaron voltunk, vizes



jatékoknak adtunk teret, bent pedig a szabad jaték mellett, gyakran vetitettiink,
mes¢ltiink, alkottunk.

5. Kiemelt fejlesztési teriilet

Ebben a nevelési évben a terapids mozgasgyakorlatokat jeldltem ki, kiemelt feladatnak, hiszen
a gyermek tobbsége eltérd és megkésett mozgasfejlodésti. Egy fejlesztd mozgasterapeutat is
felkértiink, aki heti rendszerességgel tartott kozépsds €s nagycsoportosoknak szenzoros-
integracids foglalkozast. Ez mellett mindennapi mozgés cimen testtartas javitd, labboltozatot
erdsitd, testtudatot fejleszté tevékenységeket, jatékokat végeztiink. Evvégéhez kozeledve
nagyon sok kisgyermeknél tapasztalhato volt a fejlédés. Testképiik, téri tajékozodasuk és a téri
iranyok 1is sokuknal rogziiltek, valamint az emberabrazoldsokban is latszodott az ugrasszerli

fejlodés. Ez mellett koordinacidjuk rendezettebb lett.

6. Mérések, eredmények.

A gyermekek fejlddésének nyomon kdvetése, illetve annak dokumentacidja megvaltozott.

Ebben a nevelési évben bevezetésre keriilt az OviKréta program hasznalata. A gyermekek
mérésével, fejlodésével kapcsolatosan a Kréta feliileten talalhato, tesztszerii adatlap kitdltésével
a program general egy 0sszegz0 értékelést. Errdl a sziilok mar emailben is értesiilhetnek, ha azt
igényeltek, de az kinyomtatva, fogaddora keretében a sziilokkel megbeszéljik. Ez a
korabbiakhoz hasonlatosan félévente egy alkalommal zajlik le. A Kréta feliilete még sajnos
nem mindig milkddik megfelelden, illetve folyamatosan fejlesztik, igy el6fordult, hogy nem a

megszokott idében sikeriilt a fejlédési lapok rogzitése.



Kiscsoportosok értelmi, lelki, szocialis és
testi fejlettségének mutatoi

B max. pont M| félév mIl félév
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KozépsoOsok értelmi, lelki, szocialis és testi
fejlettségének mutatoi

B max. pont M| félév mIl. félév
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Nagycsoportosok értelmi, lelki, szocialis és
testi fejlettségének mutatoi

B max. pont M. félév mIl félév

Megismerd funkciok
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Onszabalyozas
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Mindhdrom diagrammon jol latszik, hogy minden korosztily, minden teriileten hasonld
aranyban mutat lemaradast. A kicsiknél pedig szembetlind, hogy az alap fejlettségiik jocskan
elmarad az elvart korosztalyi atlagtél. Minden korosztalyban a tarsas kapcsolatok a

finommozgasok és a megismerd funkciok, azaz a kognitiv teriiletek mutatnak lemaradast.

A kiscsoportosoknak bejove mérést is végeztem. Egy sziilok altal kitoltott kérdoivet
hasznaltam. Ami a gyermekek Onkiszolgalas, onallosag, szokasok és alap készségek
felmérésére szolgalt. A 6 kiscsoportos koziil egy pelenkds, 3 teljesen szobatiszta, 2 alvaskor
még pelenkat kap. 2 kisgyermek rendkiviil nagyfoku beszédelmaradassal érkezett. Onalloan

étkeznek, ¢€s jelzik sziikségleteiket.

7. Egyéni fejlesztés

A csoportba jar6 nagycsoportos, Sajatos Nevelési Igényli, kisfiu heti két 6ra komplex
gyogypedagogiai, heti egy 6ra logopédiai fejlesztésben részesiilt november ota.
Az SNI gyermek fejlesztéi a Bartos Sandor Ovoda, Altalanos Iskola és Egységes

Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény munkatarsai, kiilon szerzddéssel foglalkoztatottak.



A tanév folyaman 3 nagycsoportos részesiilt csoporton beliili, egyéni fejlesztésben. Ok
Pedagogiai Szakszolgalat vizsgalata alapjan BTMN kiizdok. Koziikiik ketten tovabbi egy év
ovodai nevelésben maradnak az iskola megkezdése elott.

A Szakértdi vélemények javaslatai alapjan az 6vodapedagogus végezte a fejlesztést az dvodai

csoporton beliil.

8. Logopédiai ellatas

Szeptemberben a varpalotai Pedagdgiai Szakszolgalattol kijard logopédus a 3 évesek
beszédfejlettségét mérte egy kérdoiv és a sziilok segitségével.

Beszédinditasra 2 kisgyermeknek lenne sziiksége, de csak ritkan valdsulhattak meg a fejlesztd
alkalmak, mert gyakran betegek voltak a kisgyermekek. Ez mellett 4 nagycsoportos kisgyermek

részesiilt heti 1 alkalommal logopédiai fejlesztéseben, itt az 6vodaban.

9. Gyermekvédelem

A csoportban jelenleg nincs hatranyos helyzeti kisgyermek.

A Berhidai Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat munkatérsa heti rendszerességgel latogat el
intézményiinkbe. Egy csalddhoz jar gondozas céljabol, igy a hozzank jar6 kisgyermekekkel
kapcsolatos napi helyzeteket is meg tudtuk beszélni. A szolgalat kérésére az év sordn két

alkalommal készitettem a testvérekrol jellemzést.

Ezek mellett havi jelzérendszeri megbeszélésen rendszeresen taldlkoztunk a szolgalat

munkatarsaival.

10. Kapcsolatok

Sziilok:
Ebben a nevelési évben is probaltunk tobb nyitott programot szervezni. Sajnos egy résziik

betegség, vagy iddjarasi koriilmények miatt nem valdsult meg. De amik megvalosultak, mind
sikeresen zajlottak le, ilyen volt a Marton napi libasagok, a tavaszi jatszohaz és egyéb
linnepeink.

A kiscsoportosok beszoktatasa sziilokkel egyiitt tortént, megkdnnyitve szamukra az elvalast.



Evzaro- ballagasunkon nagyon sokan részt vettek, igy azt a Miivelddési hazban tartottuk meg.

A falu kozossége is Ujra lathatta az d6vodasokat, idések napi kdszontdvel Iéptiink fel
novemberben. A Falukardcsonyi miisorunkat betegség miatt le kellett mondani, de ott voltunk

a Marcius 15. megemlékezésen, és a Falunapon is felléptiink.

Idén ellatogatott hozzank az Akom-bakom Babszinhaz, Aprily Géza eléadomiivész, Tanczos

Sandor Méhész, valamint gyermeknapon Székely Tamas renddr is tartott bemutatot.

Vedononk, Székelyné Kendi Ildik6, az év soran tobb alkalommal latogatott el hozzank.
Tervezetten a szlinetek utan, illetve egyszer kérésre is jott. Problémat sosem talalt.

A korzetes gyermek fogorvos is jart ndlunk tavasszal. A jelen 1évok fogazatat rendben talalta.

11. Tanfeliigyeleti ellenérzés

Novemberben zajlott le az intézményi tanfeliigyeleti ellendrzés. Az el6z6 két év
dokumentumait vizsgaltak. A vizsgélati eredményre intézkedési tervet készitettem, az abban

foglaltakat beiitemezve valdsitjuk meg.

12.Tovabbi fejlesztési lehetéségek, feladatok

Az 6voda csatlakozni fog a Madarbarat Ovoda programhoz, ezen feliil szeretnénk, ha az
udvarunk lekeritett, zdrhat6 lenne, ami tovabbi fejlesztéseknek ad majd lehetdséget. Ugy mint,
magasagyasok létesitése, komposztalo kialakitdsa, rovarhotel, és itatok kialakitasa. Ezen feliil
a homokot szeretnénk atalakitani, megnagyobbitani. Tovabbi feladatunk a sziilék aktivabb

részvétele, tObb nyitott program megvaldsitasa.

Vilonya, 2025. 09. 15.

Csomor — Farkas Erika

tagdvoda igazgaté



